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書 名 三星只教 7件事,菜鳥就能變菁英 

心 得 

讀完這本書後，我對在許多電子業中，三星為何能成為台灣電子業最

大威脅的原因有了更深刻的理解。這本書不僅揭示了三星在資金、技

術和策略方面的成功，更重要的是強調了三星人才在這一過程中的關

鍵作用。 

 

書中作者詳細描述了他進入三星電子的經歷，這段經歷讓我印象深

刻。回憶起作者初入職場的場景，當時作者只是一個即將畢業的平凡

大學生，面臨著有限的工作機會和激烈的競爭。即便如此，三星電子

這樣的大企業，仍然為求職者提供了一線希望。特別讓我印象深刻的

是，作者在招聘會上面對混亂的場景，竟然連應徵表格都沒能領到，

最後只能借朋友的表格影印後填寫。這種困境下的努力和堅持，讓我

看到了一個人為了抓住機會所付出的努力和智慧。作者深入研究三星

電子的產品和企業文化，這一系列的準備最終讓他順利通過面試，進

入三星電子的半導體部門。 

 

然而，作者進入公司後發現現實與理想的落差。公司內部分工明確，

想要在這樣一個競爭激烈的環境中脫穎而出，需要的不僅僅是展示個

人能力，更需要適應公司需求，並掌握相關技術等等。 

 

作者總結出三星電子最重視的七種工作能力：執行力、時間管理、目

標管理、勤做筆記、強體能、熱情與人際關係。這七項能力看似簡

單，但在實際工作中，每一項都需要付出極大的努力和持續的鍛煉。

我認為，這正是三星能夠在激烈競爭中脫穎而出的關鍵所在。這些能

力不僅適用於三星，也適用於任何想在職場中取得成功的人。 

 

特別值得一提的是，作者強調了將想法化為行動的重要性。無論在什

麼領域，不去實踐，所有的計劃和目標都只是空談。這一點對我啟發

很大。在工作中，我常常因為害怕失敗而猶豫不決，這本書提醒我要

勇於行動，將想法落實到具體的實踐中。 



 

總的來說，這本書不僅是為職場新人提供指引，更是為所有希望在自

己領域取得成功的人提供了寶貴的經驗和啟示。讀完這本書，我深深

感受到，成功的背後不僅僅是資金、技術和策略，更是每一位員工的

努力和智慧。只要我們能夠學習並培養所需的技能，勇於實踐，我們

也能在自己的職場生涯中取得成功。 

 

這本書帶給我的不僅僅是知識上的收穫，更是心靈上的啟迪。它讓我

明白，無論身處何種環境，只要努力去做，把握機會，我們都能夠創

造屬於自己的成功。 

 


